
I TRE VALORI 
DEL MODELLO SENZA ZAINO 



Senza Zaino è un modello di scuola 

SI FONDA SU UNA VISIONE PEDAGOGICA E  
ASSUNTI ESPLICITI 

 
CONSIDERA L’AMBIENTE FORMATIVO NELLA SUA  
GLOBALITA’ (SISTEMA DI RELAZIONI: TRA 
SOGGETTI E TRA SOGGETTI E OGGETTI, HARDWARE  
E SOFTWARE) 

 
SI PONE IN UNA PROSPETTIVA DI CAMBIAMENTO  
ATTIVO 

 
CONIUGA DIMENSIONE EDUCATIVA E  
ORGANIZZATIVA 



I valori sono le idee guida  
del modello 

OSPITALITà 

 
comuniTà 

 
responsAbiLITà 



OSPITALITà: Una scuola ospitale è  
accogliente negli spazi e nelle relazioni, è  
curata e organizzata, capace di offrire  

esperienze. 



OSPITALITà come: 

•Ambienti pensati e  
funzionali, dotati di  
strumenti molteplici di  
gestione e apprendimento 

•Inclusione di ogni  
diversità 

•Differenziazione 

•Attenzione ai sensi, alla  
realtà per costruire  
conoscenze 



RESPONSABILITA’: una scuola dove  
progettare insieme attività e gestione,  

apprendere in modo partecipato e  
consapevole, contribuire alla comunità,  

acquisire autonomia e indipendenza 



RESPONSABILITà come: 

•Avere/dare fiducia 

 

•Gestire la  
classe=Offrire  
ambienti efficaci  
di apprendimento 

 

•Favorire la scelta 



RESPONSABILITà come: 

•Compiti autentici 

•Motivazione intrinseca 

•Valutazione formativa 

•Corresponsabilità 

•Cura 

•Io, gli altri, il mondo 



COMUNITA’:una scuola che  
favorisce e incoraggia  

partecipazione e cooperazione  
di tutti soggetti 



COMUNITà come: 

•Comunità di  
pratiche e di  
ricerca 

•Apprendimento 
visibile e  
condivisibile 

•Interdisciplinarità 

•Pratiche 
laboratoriali 



COMUNITA’ come: 

•Apprendere nella  
relazione 

•Compiti chiari, regole  
condivise 

•Alleanza scuola-  
famiglia 

•Scuola =Bene comune 



I valori si concretizzano e  
intrecciano nell’ambiente  
formativo, nelle pratiche  

quotidiane di  
insegnamento/apprendimento e  
di relazione. Accompagnano il  
percorso di crescita autentica  

di adulti e bambini, nella  
comunità che educa. 


